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- Die "Sanktionen" des Ebendmahlsausschlusses und des Verbots
vom Halten der Bibelstunde durch Roger Stegmann, werden hier-
mit aufgehoben. Roger Stegmann wird gofort in den Bibelstun-
denplan aufgenommen, indem dzr existierende Plan dahingehend
abgeandert wird.

- Helmut Bach ist, durch seine Mitgliedschaft in der Stadtmis-
gion Aachen, kein Mitglied der Stadtmission Kdln-Zentrum.

- Helmut Bach tubernimm:s keine Dienste mehr in unserer Gemeinde.

- Wir werden in Zukunft versuchen Anfragen innerhalb der
Gemeinde in mindlicher Form anzusprechen und zu lézen.

- Die Angelegenheit Helwmut Bach ist mit dieser AbschluBerkla-
rung erledigt,

- Der Friede in der Geneinoe wird hiermit wieder hergestellt
sein.

Da durch die obigen abschlicfenden Feststellungen die Angelegen-
heit Helmut Bach beendet ist, kann jetzt der Scherbenhaufen,
welcher durch diese und auch vorherige, nie bereinigte Ereignis-
se entstanden ist, fortgerdumt werden. Dazu sind vertrauensbil-
dende Mafnahmen erforder ich.

Dazu gehért eine intensive Gameindeberatung, woflr sich Bruder

0 als Gemsindebeaufr-agrer der EG gut eignen wirde. Bei
dieser Gemeindeberatung kénnte man die Ist-Struktur unserer
Gemeinde analysieren und Wegs finden, die ein besseres Miteinan-
der in der Gemeinds bewirken kdnnten.

Es kann nicht weiter akzeptiert werden, dal Gemeindemitglieder,
die Kritik aufiern, direkt mit Fepressalien durch den Vorstand,
inbesondere durch den Vorstandsvorsitzenden rechnen mlissen, weil
sie mal ihre Meinung offen geduffert haben. Wir Menschen leben
davon, daff uns Gecschwister auch mal etwas negatives sagen und
wir uns dieses zu Herzen nehmen sallten, um uns positiv zu ver-
andern.

F Roger Stegmann
(Vorstand)

Zu Kenntnisnahme an:

Bruder T Brioder W Bruder W
Bruder

in der Gemeinde beim Boten auslegen
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Gemeinsame Abschluferklarung

- Die "Sanktionen" des Abendmahlsausschlusses und des Verbots
vom Halten der Bibelstunde durch Roger Stegmann, werden hier-
mit aufgehoben. Roger Stegmann wird sofort in den Bibelstun-
denplan aufgenommen, indem der existierende Plan dahingehend
abgedndert wird.

- Helmut Bach ist, durch seine Mitgliedschaft in der Stadtmis-
sion Aachen, kein Mitglied der Stadtmission Kdéln-Zentrum.

- Helmut Bach fibernimmt keine Dienste mehr in unserer Gemeinde.

- Wir werden in Zukunft versuchen Anfragen innerhalb der
Gemeinde in mindlicher Form anzusprechen und zu loésen.

- Die Angelegenheit Helmut Bach ist mit dieser Abschluferkla-
rung erledigt.

- Der Friede in der Gemeinde wird hiermit wieder hergestellt
sein.

Da durch die obigen abschliefenden Feststellungen die Angelegen-
heit Helmut Bach beendet ist, kann jetzt der Scherbenhaufen,
welcher durch diese und auch vorherige, nie bereinigte Ereignis-
se entstanden ist, fortgerdumt werden. Dazu sind vertrauensbil-
dende Mafnahmen erforderlich.

Dazu gehdrt eine intensive Gemeindeberatung, wofir sich Bruder

U als Gemeindebeauftragter der EG gut eignen wirde. Bei
dieser Gemeindeberatung kénnte man die Ist-Struktur unserer
Gemeinde analysieren und Wege finden, die ein besseres Miteinan-
der in der Gemeinde bewirken kénnten.

Die Mitarbeiter in unserer Gemeinde sind vernachlidssigt worden.
Es haben trotz Anfragen keine Schulungen bzw. Glaubenskurse
stattgefunden, so daf keine geistige Erneuerung in unserer
Gemeinde entstehen konnte.

Es kann nicht weiter akzeptiert werden, daf Gemeindemitglieder,
die Kritik &ufern, direkt mit Repressalien durch den Vorstand,
inbesondere durch den Vorstandsvorsitzenden rechnen missen, weil
sie mal ihre Meinung offen geaufiert haben. Wir Menschen leben
davon, daf uns Geschwister auch mal etwas negatives sagen und
wir uns dieses zu Herzen nehmen sollten, um uns positiv zu ver-
dndern.



Der Vorstand mufs die Gemeinde liber seine Entscheidungen zigig

und umfassend informieren, da alle Entscheidungen auch immer die
Gemeinde betreffen.

F

Roger Stegmann
(Vorstand)

Zu Kenntnisnahme an:

Bruder T Bruder W Bruder ¥
Bruder U

in der Gemeinde beim Boten auslegen
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Gemeinsame Abschlufferklarung

- Die "Sanktionen'" des Abendmahlsausschlusses und des Verbots
vom Halten der Bibelstunde durch Roger Stegmann, werden hier-
mit aufgehoben. Roger Stegmann wird sofort in den Bibelstun-
denplan aufgenommen, indem der existierende Plan dahingehend
abgedndert wird.

- Helmut Bach ist, durch seine Mitgliedschaft in der Stadtmis-
sion Aachen, kein Mitglied der Stadtmission Koln-Zentrum.

- Helmut Bach tibernimmt keine Dienste mehr in unserer Geneinde.

- Wir werden in Zukunft versuchen Anfragen innerhalb der
Gemeinde in mindlicher Form anzusprechen und zu ldsen.

- Die Angelegenheit Helmut Bach ist mit dieser AbschluBerkla-
rung erledigt.

- Der Friede in der Gemeinde wird hiermit wieder hergestellt
sein,

Da durch die obigen abschliefienden Feststellungen die Angelegen-
heit Helmut Bach beendet ist, kann jetzt der Scherbenhaufen,
welcher durch diese und auch vorherige, nie bereinigte Ereignis-
se entstanden ist, fortgerdumt werden. Dazu sind vertrauensbil-
dende Mafinahmen erforderlich.

Dazu gehdrt eine intensive Gemeindeberatung, wofir sich Bruder

U als Gemeindebeauftragter der EG gut eignen wirde. Bei
dieser Gemeindeberatung kdnnte man die Ist-Struktur unserer
Gemeinde analysieren und Wege finden, die ein besseres Miteinan-
der in der Gemeinde bewirken kdnnten.

Die Mitarbeiter in unserer Gemeinde sind vernachlassig wordemn.
Es haben trotz Anfragen keine Schulungen bzw. Glaubenskurse
stattgefunden, so daf keine geistige Erneuerung in unserer
Gemeinde entstehen konnte.

Desweiteren miften die Aufgaben in der Gemeinde gleichmidfiger
verteilt werden. Es geht nicht an, daf alle Schaltstellen im
Vorstand festgehalten werden.

Der Bote kann auch durch mehrere Gemeindemitglieder angefertigt
werden.

Die 6ffentlichen Veranstaltungen der Gemeinde dirfen nicht immer
nach dem gleichen Schema, wie in den letzten Jahrzehnten, ablau-
fen. Ideen und Vorschldge von Gemeindemitlgiedern miissen ange-
hért werden und eine reelle Chance haben auch in die Tat umge-
setzt zu werden.



Es kann nicht weiter akzeptiert werden, daff Gemeindemitglieder,
die Kritik &ufern, direkt mit Repressalien durch den Vorstand,
inbesondere durch den Vorstandsvorsitzenden rechnen missen, weil
sie mal ihre Meinung offen gedufert haben. Wir Menschen leben
davon, dafft ung Geschwister auch mal etwas negatives sagen und
wir uns dieses zu Herzen nehmen sollten, um uns positiv zu ver-
dndern.

Die Mitarbeiterstunde muf in ihrer Funktion aufgewertet werden.
Sie kann bisherige Aufgaben des Vorstandes Ubernehmen. Dazu ge-
héren verbindliche Entscheidungskompetenzen in allen organisato-
rischen (z.B. Festlegung von Gemeindeveranstaltungen und deren
Ausgestaltung) und institutionellen (Organisation von bestehen-
den bzw. Grindung von neuen Kreisen in der Gemeinde) Bereichen.
Auch der Finanzbereich wird neu organisiert. Die Kassenfihrungen
werden bereits inoffiziell durch Nicht-Vorstandsmitglieder bear-
beitet, was offiziell wird. Die Kassenprifer sind Gemeindemit-
glieder und nicht im Vorstand.

Der Vorstand muff die Gemeinde i{iber seine Entscheidungen zugig
und umfassend informieren, da alle Entscheidungen auch immer die
Gemeinde betreffen. '

Der Vorstand an sich muf nicht so grof sein, dak fast jede Fami-
lie im Vorstand vertreten ist. Darum muft der Vorstand von & auf
4 Personen reduziert werden.

Der Posten des Vorstandsvorsitzenden kann nicht mehr Uber Jahr-
zehnte bei einer Person bleiben. Es entsteht der Eindruck einer
Amtszeit auf Lebenszeit., Der Inhaber dieser Position muf alle 3
Jahre wechseln. Genauso oft muff der Stellvertreter des Vor-
standsvorsitzenden wechseln, welcher neu eingefiihrt wird, damit
die Aufgaben des Vorstandsvorsitzenden zwischen diesen beiden
Personen aufgeteilt werden kdnnen.

F Roger Stegmann
{Vorstand)

Zu Kenntnispnahme an:

Bruder T Bruder W Bruder V
Bruder

in der Gemeinde beim Boten auslegen




